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54eme promotion de commissaires de police

Parce qu'il faut dépasser les clivages et développer une vision moderne de

['autorité hiérarchique fondée sur la confiance réciproque, jai rejoint il y a 2

ans le Syndicat des Cadres de la Sécurité Intérieure. Issu du concours externe,
Je constate aujourd’hui que les éleves de PENSP, qu'ils soient lieutenants ou
commissaires de police, présentent des profils et des aspirations en de ~ nombreux points similaires.

C'est pour cette raison qu'il faut désormais cesser de s'arc-bouter sur des positions ou des modes de fonctionnement

obsoletes et se rapprocher afin d'anticiper et de concevoir ensemble [a Police Nationale de demain.
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35eme promotion d’inspecteurs de police

65eme promotion de commissaires de police

Apres plus de 20 ans passés dans e corps des officiers de police, autant dans notre orga-
nisation syndicale et désormais commissaire de police, je ne pouvais pas passer a coté du
défi que nous nous sommes lancés lors de nos derniers congres : concevoir et promouvoir

un syndicat capable de défendre intérét de tous les cadres de la sécurité intérieure sans

préjugés corporatistes.

Ce projet procéde d’'un constat simple : les officiers et les commissaires de police ont des intéréts
communs qui dépassent largement leurs divergences. Cette évidence est de surcroit a considérer
dans le contexte d’'une recomposition syndicale inhérente aux lois encadrant la modernisation du
dialogue social. Celle-ci se traduit par le passage progressif d'un syndicalisme policier nettement
catégoriel a un autre, interprofessionnel qu'il faut anticiper dans la conception d’'un dialogue social
désormais mis ceuvre par des confédérations.

C’est dans ce contexte que le SCSI avec la premiére confédération de cadres, la CFDT, propose
aux officiers et aux commissaires de police soucieux d’imaginer la police de demain une réflexion
par-dela les clivages catégoriels et dans le cadre d’une véritable parité police-gendarmerie. Des tra-
vaux sont d’ores et déja en cours autour d’'une nomenclature qui regrouperait 'ensemble des cadres
de la police nationale garantissant une plus grande fluidité sur certains postes charnieres. D’autres
portent sur les réformes actuelles de la Sécurité Publique dont les conséquences sur le positionne-
ment des cadres restent peu lisibles.

Enfin, la mission qui nous est confiée par le bureau national s’inscrit dans un esprit réformiste fidele
a nos valeurs mais libérée de toute position dogmatique.

Rejoignez Le syndicat majoritaive des caolves de La police nationale !



