S001

MSP3837

SP

03

18

DDSP/18/CHER - RT

TG PONCTUEL 6 POSTES RT

CDT

Feuillel

NIVEAU 4

CHEF SDRT

Management, coordination, animation du service sur
tous les thémes des missions et sur I'ensemble du
territoire du département. Traitement direct de certains
dossiers transversaux par la thématique ou la
compétence territoriale, ou par leur sensibilité
particuliére. Gestion du personnel. Maitrise du domaine
du renseignement et de la communication avec les
services extérieurs. Sens de la rédaction et des
relations humaines. Poste également ouvert au
grade de capitaine.

S002

MSP3932

SP

04

23

DDSP/23/CREUSE -

CDT

NIVEAU 4

CHEF SDRT

Management, coordination, animation du service sur
tous les thémes des missions et sur I'ensemble du
territoire du département. Traitement direct de certains
dossiers transversaux par la thématique ou la
compétence territoriale, ou par leur sensibilité
particuliére. Gestion du personnel. Maitrise du domaine
du renseignement et de la communication avec les
services extérieurs. Sens de la rédaction et des
relations humaines. Poste également ouvert au
grade de capitaine.

S003

MSP3784

SP

14

v

CHESSY - TORCY
RT

CDT

NIVEAU 4

CHEF SRT

Management, coordination, animation du service sur
tous les thémes des missions et sur 'ensemble de
I'arrondissement. Possibilité d’'une compétence sur une
thématique particuliére dans le ressort de
I'arrondissement. Gestion du personnel. Expérience
dans le domaine du renseignement, dans les relations
institutionnelles. Aptitude au management et a
I'organisation d’'un service. Sens de l'initiative, de
I'analyse, de la synthese et de la rédaction. Poste

également ouvert au grade de capitaine.

S004

MSP3796

SP

09

11

NARBONNE - RT

CNE

NIVEAU 3

CHEF SRT

Management, coordination, animation du service sur
tous les thémes des missions et sur I'ensemble de
I'arrondissement. Possibilité d’'une compétence sur une
thématique particuliére dans le ressort de
I'arrondissement. Gestion du personnel. Expérience
dans le domaine du renseignement, dans les relations
institutionnelles. Aptitude au management et a
I'organisation d’'un service. Sens de l'initiative, de
I'analyse, de la synthese et de la rédaction.

S005

MSP3837

SP

03

18

DDSP/18/CHER - RT

NIVEAU 4

CHEF SDRT

Capitaine confirmé - Management, coordination,
animation du service sur tous les thémes des missions
et sur 'ensemble du territoire du département.
Traitement direct de certains dossiers transversaux par
la thématique ou la compétence territoriale, ou par leur
sensibilité particuliere. Gestion du personnel. Maitrise
du domaine du renseignement et de la communication
avec les services extérieurs. Sens de la rédaction et
des relations humaines. Poste également ouvert au
grade de commandant.

S006

MSP3932

SP

04

23

DDSP/23/CREUSE -
RT

CNE

NIVEAU 4

CHEF SDRT

Capitaine confirmé - Management, coordination,
animation du service sur tous les thémes des missions
et sur 'ensemble du territoire du département.
Traitement direct de certains dossiers transversaux par
la thématique ou la compétence territoriale, ou par leur
sensibilité particuliere. Gestion du personnel. Maitrise
du domaine du renseignement et de la communication
avec les services extérieurs. Sens de la rédaction et
des relations humaines. Poste également ouvert au
grade de commandant.

S007

MSP3849

SP

06

25

MONTBELIARD - RT

CNE

NIVEAU 3

CHEF SRT

Management, coordination, animation du service sur
tous les thémes des missions et sur I'ensemble de
I'arrondissement. Possibilité d’'une compétence sur une
thématique particuliére dans le ressort de
I'arrondissement. Gestion du personnel. Expérience
dans le domaine du renseignement, dans les relations
institutionnelles. Aptitude au management et a
I'organisation d’'un service. Sens de l'initiative, de
I'analyse, de la synthese et de la rédaction.

S008

MSP3891

SP

08

74

DDSP/74/HAUTE-
SAVOIE - RT

CNE

NIVEAU 3

ADJOINT CHEF SDRT

Seconde et assure l'intérim du Chef de SDRT.
Connaissance du renseignement en milieu ouvert et
fermé, management, organisation, qualités
relationnelles avec les partenaires institutionnels,esprit
d'analyse et de synthése,qualités rédactionnelles.

S009

MSP3784

SP

14

7

CHESSY - TORCY
RT

NIVEAU 4

CHEF SRT

Capitaine confirmé - Management, coordination,
animation du service sur tous les thémes des missions
et sur 'ensemble de 'arrondissement. Possibilité d’'une

compétence sur une thématique particuliére dans le

ressort de I'arrondissement. Gestion du personnel.
Expérience dans le domaine du renseignement, dans
les relations institutionnelles. Aptitude au management
et & 'organisation d'un service. Sens de l'initiative, de

I'analyse, de la synthese et de la rédaction. Poste

également ouvert au grade de commandant.

Page 1






