Aprés des semaines de tergiversations regrettables, conséquence d’ une lecture
tatillonne de certains technocrates de Bercy, le ratio de promotion au grade de
commandant a enfin été communiqué. Défendu avec énergie par le DGPN, il a
finalement été validé par la DGAFP, conformément a la signature du protocole de
2016 qui permet le repyramidage du corps.

Ce ratio permet I’'avancement au grade de commandant de 490 capitaines, soit
50% de postes supplémentaires par rapport a 2017. Cette augmentation, asso-
ciée a une évolution des nomenclatures et au changement de régle concernant
les mobilités du premier grade, débloque la situation de nombreux capitaines !

Le SCSI-CFDT, loin de toute démagogie, a déployé toute son énergie pour faire
valider ce taux afin de réunir la CAP au plus vite.

Le SCSI-CFDT avait sensibilisé les responsables de I’administration afin de
prendre en compte ce retard et de mettre en ceuvre toutes les mesures pour que
les officiers promus puissent effectuer leur stage de franchissement de grade
avant fin juin. En effet, le SCSI-CFDT refuse de remettre en cause la date de no-
mination fixée, depuis le protocole de 2016, au premier juillet. Les stages de-
vraient donc se dérouler a partir du 26/03 jusqu'au 6/04, puis deux autres stages
se tiendront ensuite aprés les vacances de printemps et les ponts (jusqu'a fin
juin). Ces 3 stages de trois semaines devraient accueillir 160 stagiaires environ a
chaque session.

SCSI-CFPT, UN SYNDICALISME DAVANCE !




