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HED3 1279 5 993,43 1 288,59 2 176,00 79,18 -32,42 665,27 303,25 46,69 859,14 59,93 7 570,49
HED2 1226 5 745,07 1 235,19 2 176,00 76,64 -32,42 637,70 290,93 45,20 831,63 57,45 7 337,57
HED1 1173 5 496,71 1 181,79 2 176,00 74,11 -32,42 610,13 277,98 43,70 804,13 54,97 7 105,28
HEC3 1173 5 496,71 1 181,79 2 093,00 73,41 -32,42 610,13 277,98 43,29 796,56 54,97 7 029,55
HEC2 1148 5 379,56 1 156,60 2 093,00 72,22 -32,42 597,13 272,29 42,59 783,59 53,80 6 919,57
HEC1 1124 5 267,09 1 132,42 2 093,00 71,07 -32,42 584,65 266,70 41,91 771,13 52,67 6 814,11

HEBB3 1124 5 267,09 1 132,42 2 093,00 71,07 -32,42 584,65 266,70 41,91 771,13 52,67 6 814,11
HEBB2 1095 5 131,20 1 103,21 2 093,00 69,68 -32,42 569,56 259,35 41,09 756,08 51,31 6 687,27
HEBB1 1067 4 999,99 1 075,00 2 093,00 68,34 -32,42 555,00 252,72 40,30 741,55 50,00 6 564,34
HEB3 1067 4 999,99 1 075,00 2 093,00 68,34 -32,42 555,00 252,72 40,30 741,55 50,00 6 564,34
HEB2 1013 4 746,94 1 020,59 2 093,00 65,76 -32,42 526,91 240,30 38,78 713,53 47,47 6 326,89
HEB1 972 4 554,82 979,29 2 093,00 63,80 -32,42 505,58 230,46 37,62 692,25 45,55 6 147,01
HEA3 972 4 554,82 979,29 2 093,00 63,80 -32,42 505,58 230,46 37,62 692,25 45,55 6 147,01
HEA2 925 4 334,57 931,93 2 093,00 61,55 -32,42 481,14 219,39 36,30 667,86 43,35 5 940,61
HEA1 890 4 170,56 896,67 2 093,00 59,88 -32,42 462,93 210,79 35,31 649,70 41,71 5 787,26

1er 830 3 889,40 836,22 2 093,00 57,01 -32,42 431,72 196,50 33,62 618,56 38,89 5 523,91
HEBB3 1124 5 267,09 1 132,42 1 833,00 68,88 -32,42 584,65 266,70 40,62 747,43 52,67 6 576,91
HEBB2 1095 5 131,20 1 103,21 1 833,00 67,50 -32,42 569,56 259,35 39,80 732,38 51,31 6 450,07
HEBB1 1067 4 999,99 1 075,00 1 833,00 66,16 -32,42 555,00 252,72 39,01 717,85 50,00 6 327,14
HEB3 1067 4 999,99 1 075,00 1 833,00 66,16 -32,42 555,00 252,72 39,01 717,85 50,00 6 327,14
HEB2 1013 4 746,94 1 020,59 1 833,00 63,57 -32,42 526,91 240,30 37,49 689,83 47,47 6 089,69
HEB1 972 4 554,82 979,29 1 833,00 61,61 -32,42 505,58 230,46 36,33 668,55 45,55 5 909,82
HEA3 972 4 554,82 979,29 1 833,00 61,61 -32,42 505,58 230,46 36,33 668,55 45,55 5 909,82
HEA2 925 4 334,57 931,93 1 833,00 59,37 -32,42 481,14 219,39 35,01 644,16 43,35 5 703,42
HEA1 890 4 170,56 896,67 1 833,00 57,69 -32,42 462,93 210,79 34,02 626,00 41,71 5 550,06

5e 830 3 889,40 836,22 1 575,00 52,65 -32,42 431,72 196,50 31,05 571,34 38,89 5 051,34
4e 792 3 711,33 797,94 1 575,00 50,84 -32,42 411,96 187,60 29,98 551,62 37,11 4 884,42
3e 743 3 481,72 748,57 1 575,00 48,49 -32,42 386,47 176,32 28,60 526,19 34,82 4 668,97
2e 705 3 303,65 710,28 1 575,00 46,68 -32,42 366,70 167,41 27,53 506,47 33,04 4 502,04
1er 667 3 125,58 672,00 1 575,00 44,86 -32,42 346,94 157,89 26,45 486,75 31,26 4 335,73

SPECIAL 830 3 889,40 836,22 1 364,00 50,88 -32,42 431,72 196,50 30,01 552,11 38,89 4 858,85
9e 792 3 711,33 797,94 1 364,00 49,06 -32,42 411,96 187,60 28,93 532,39 37,11 4 691,92
8e 743 3 481,72 748,57 1 364,00 46,72 -32,42 386,47 176,32 27,55 506,96 34,82 4 476,47
7e 705 3 303,65 710,28 1 364,00 44,90 -32,42 366,70 167,41 26,48 487,24 33,04 4 309,54
6e 667 3 125,58 672,00 1 364,00 43,09 -32,42 346,94 157,89 25,41 467,52 31,26 4 143,24
5e 628 2 942,82 632,71 1 080,00 38,84 -32,42 326,65 148,88 22,90 421,39 29,43 3 712,69
4e 591 2 769,44 595,43 1 080,00 37,07 -32,42 307,41 140,08 21,86 402,19 27,69 3 550,29
3e 555 2 600,74 559,16 1 080,00 35,34 -32,42 288,68 131,38 20,84 383,51 26,01 3 392,41
2e 505 2 366,44 532,45 1 080,00 33,15 -32,42 262,68 120,00 19,55 359,72 23,66 3 194,02
1er 461 2 160,26 486,06 1 080,00 31,03 -32,42 239,79 109,23 18,30 336,70 21,60 2 999,32

STAGIAIRE 381 1 785,38 178,54 279,00 18,84 198,18 62,96 11,11 204,44 14,89 1 770,17
ELEVE 356 1 668,22 166,82 15,41 185,17 59,14 9,09 167,26 0,77 1 429,03
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