Octobre 2025

L’ESSENTIEL DE

Le SCSI a rencontré le ministre de I'Intérieur Laurent Nufez, avec I'ensemble de
la parité syndicale. A cette occasion, notre organisation syndicale lui a fait part
des exigences fortes des cadres de la police nationale, dominées par un profond
sentiment d'écceurement face au non-respect de la parole de |'Etat.

L'objectif principal pour le SCSI était de sensibiliser le ministre et ses équipes
pour débloquer les textes dans les jours a venir.

Le SCSI a été entendu et depuis cette réunion plusieurs décrets ont enfin
été publiés :

e revalorisation de I'lRP de 2,5% ;
e augmentation de I'IRP des officiers stagiaires ;

e augmentation des taux de promotion dans les échelons spéciaux de
! commandants divisionnaires et commandants divisionnaires fonctionnels de
15 a 25%);

e publication des avancements 2025 au grade de commandant divisionnaire et
a lI'échelon spécial.

Bien évidemment, dans le contexte politico-financier actuel, ces avancées sont a souligner mais le
compte n’y est pas. Le SCSI ne lachera rien, la parole de I’Etat doit étre respectée. Nous nous battons
pour obtenir I'’ensemble des mesures validées : le solde de 12,5% d’augmentation de I'IRP,
la revalorisation de la prime de fidélisation en IDF, I’évolution de la cartographie de la prime VP, les
primes pour la filiere investigation et bien entendu, la mise en ceuvre de I’évolution de notre décret

statutaire pour I'avancement. Le SCSI a sollicité une audience en bilatérale avec le ministre.

UINIFORCES : TOUJOURS AUX ABONNES ABSENTS |

Le lancement du portail d'équipement Uniforces a été marqué par des débuts difficiles. Le nouveau

prestataire ne disposait pas d'emblée de I'intégralité du catalogue, et seules les dotations déja en stock

étaient disponibles temporairement.

Plus d'un an apres cette mise en service, la situation initiale n'a pas évolué : le manque de stock est
chronique, les commandes subissent des retards considérables, et certaines sont méme annulées sans
préavis. Conséquence : les policiers manquant de tenues complétes, doivent s'organiser entre collegues

pour s'équiper décemment.

Face a cette situation scandaleuse, le SCSI-Cfdt a demandé au DGPN

d'intervenir pour rétablir la situation. Solution minimale provisoire : le ‘?‘l\s“:(‘! \
‘ (N

solde de points “achat” de cette année sera entierement reporté pour

I’an prochain.

LE SCSI : DE LA PERTINENCE DES IDEES, A L'’AUDACE DES ACTIONS !
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Cette semaine, Michel HECKMANN, en charge notamment de I'outre-mer au Bureau national du SCSI,
s'est déplacé en Guyane pour poursuivre sa prise de contact avec les officiers ultra-marins.

Au programme, rencontres avec les autorités locales (Préfet, Directeur de Cabinet, Directeur Territorial)
et les cadres de la DTPN 973 (Cayenne, St Georges de |'Oyapock, Kourou), et animation de réunions
syndicales ou I'ensemble des sujets catégoriels marquant notre actualité a été évoqué.

A ce titre, les questions relatives a la livraison du futur hétel de police en aolt 2026, les conditions
d’accueil des agents a I'outre-mer, la fusion SAT/SGR au 1ler janvier 2026, la nomenclature des postes et
I'indemnitaire revendiqué et légitimement attendu sur certains d'entre eux, les problématiques
managériales et de structuration de certains services de la DTPN 973, les vacances prolongées de postes,
la lutte contre les trafics de stupéfiants, les patrouilles communes PAF/Gendarmerie sur le Maroni et
I'Oyapock etc., ont pu étre abordées. Dans ce cadre, le SCSI-Cfdt participera prochainement a une
réunion outre-mer pilotée par la DGPN.

Un nouveau bureau départemental a par ailleurs été élu. Le SCSI-Cfdt adresse ses félicitations sinceres et
ses chaleureux remerciements a Eric CHANTEGREL réélu délégué départemental, secondé par Sonia
BETTINELLI, et assisté par Cédric JOURDAIN. Merci pour votre engagement syndical chers camarades.

Nous remercions nos collegues de la DTPN 973 pour leur accueil et leur confiance, moteur de notre inves-
tissement, et leur souhaitons bon courage dans leurs taches quotidiennes

AUDIENCE DCIS

Le 14 octobre dernier, le SCSI était recu en bilatéral par
monsieur Salinas, nouveau chef de la coopération
internationale de sécurité. Nous avons abordé avec lui les
questions d’ordre indemnitaire  (IRE, ISSP), de
nomenclature (prise en compte du parcours GRAF), de la
création des conseillers de coopération internationale dans
4 pays pour la DAEI et également de la PSC des officiers
détachés au MEAE.

DIRECTION DE LA COOP'ERATIO'N Le SCSI sollicitera une audience de suivie de ces items dés
INTERNATIONALE DE SECURITE début 2026.

LE SCSI: DE LA PERTINENCE DES IDEES, A L'”AUDACE DES ACTIONS !
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Le SCSI-CFDT a eu I'honneur d'assister le 22 octobre a la cérémonie émouvante rendant hommage aux
démineurs morts pour la France. La commémoration était présidée par le Directeur Général de la
DGSCGC, M. Julien Marion, sur le site du GID de Mort-Mare a Essey-et-Maizerais (54). Ce rassemblement
a permis de saluer l'action de ces personnels exceptionnels, qui réalisent plus de 15 000 interventions
chaque année, y compris des missions majeures comme la mobilisation de 207 d'entre eux pour les JOP
de Paris 2024. C'était aussi I'occasion de marquer le 80eme anniversaire de cette unité historique, créée
sous l'impulsion du Général De Gaulle.

Le SCSI se tient aux cotés de ces femmes et de ces hommes dont il loue le courage, la haute expertise et
le dévouement sans faille.

GESTION

e MG2: réunion BOP le 4 novembre 2025

e TG EF: réunion BOP le 6 novembre 2025

Les télégrammes de parution des résultats sont attendus pour fin

novembre / début décembre 2025

ABONDEMENTS D’ECHELONS SPECIAUX:

Les directions sont consultées dans les 15 jours a venir pour |'attribution des 66 nouveaux échelons
spéciaux de commandants divisionnaires. Aprés un dialogue social avec le BOP et la DGPN, ils seront

attribués sur le mois de décembre 2025 sans rétroactivité.

Pour les 104 échelons spéciaux de commandants divisionnaires fonctionnels, le dialogue social

interviendra dans les semaines a venir pour une mise en ceuvre dans les meilleurs délais.

LE SCSI : DE LA PERTINENCE DES IDEES, A L'AUDACE DES ACTIONS !



